MITTWOCH, 27. JANNER 2010 VORARLBERGER NACHRICHTEN

A8 \__fprarlberg

Werner Schneider will
es noch einmal wissen

GEMEINDEWAHL
2010

HOcHsT. Der seit mittlerweile
23 Jahren amtierende Biir-
germeister Werner Schneider
wurde wieder kiar als Spitzen-
kandidat der OVP Hochst no-
miniert. ,,Mein Ziel ist es, so-
wohl das Spitzenergebnis aus
der letzten Gemeinderatswahl
als auch die absolute Mehr-
heit zu halten®, so Schneider.
Bei den Gemeinderatswahlen

Zuversichtlich: Birgermeister
Werner Schnelder. FOTO: MADLENER

2005 erhielt die Héchster OVP
56,9 Prozent der Stimmen,
Schneider wurde mit rund
66,95 Prozent als Biirgermeis-
ter bestétigt. Bei der Teamaus-
wahl setzt Schneider sowohl
auf in der Gemeindepolitik be-
1eits aktive Personen als auch
auf Quereinsteiger. ,Ich méch-
te, dass unser erfolgreicher
Weg fiir Hoéchst fortgesetzt
und fiir die Zukunft weiterent-
wickelt wird. Dazu braucht es
gleichermafien Erfahrung als
auch neue Ideen®, ist Schnei-
der iiberzeugt. VN-SAS

© OVP HOCHST

1. Wemer Schneider
2. Karin Rezniczek
3. Wilfried Meler
4, Herbert Sparr
5. Sighart Brunner
6. Held| Schuster-Burda
7. Sieghard Nagel
8. Manfred Lelpold
9, Stefan Gehrer

10. Dieter Helbok

11. Relnhard Brunner

Schwarzach: Flatz hofft
auf ,,neuen Schwung*

SCHWARZACH. Mit groffen Hoff-
nungen geht die OVP Schwarz-
ach nach dem Abgang von
Langzeitbiirgermeister  Hel-
mut Leite in die Wahl. Unter
dem Motto ,Schwarzach kann
mehr!“ wollen die Schwarzen
durch Manfred Flatz nicht
nur den Biirgermeister stel-
len, sondern auch stirkste
Fraktion in der Schwarzacher
Gemeindevertretung werden.
Manfred Flatz gibt sich sehr
zuversichtlich. ,,Der Zuspruch
und die Begeisterung der ver-

gangenen Tage zeigen mir,
dass viele Schwarzacher einen
Neuanfang wollen.“ VN-HK

2 OVP HOCHST

1. Manfred Flatz
2. Rigmor Denz
3. Toblas Vonach
4, Andreas Mambanini
5, Richard Lenz
6. Harald Gasperi
7. Christine Sinz
8. Markus Ortler
9. Hannes Knapp
10. Emst Thumher

© VN INTERVIEW. Buchautor Dr. Thomas Gesterkampiiiber die, neuen Vater"

Mehr als Zaungast sein

Zwischen Job und Pri-
vatleben. Auch Manner
haben ein Vereinbar-
keitsproblem.

Véterzwischen Laptop und
Wickeltisch: Wunschvorstellung
oder doch schon Realitét?
GESTERKAMP: Der Titel ist pla-
kativ gemeint, um die Suche
nach dem Gleichgewicht von
Kind, Partnerschaft und Beruf
zu beschreiben. Auch Minner
haben heute ein Vereinbar-
keitsproblem, suchen die
richtige Balance zwischen Job
und Privatleben. Sie sind es
leid, nur Zaungast zu sein,

Werden Vidter da nicht eher In
eineRolle gedrdngt, die sie
eigentlich garnicht méchten?
GESTERKAMP: Es gibt verschie-
denste ménnliche Lebens-
entwiirfe in Paarbeziehungen
mit Kindern. Das reicht vom
traditionellen Emé&hrermodell
bis zur geteilten Elternschaft.

Sicher trigt auch der Wunsch -

, Manner mit
Kinderwagen
sind ein Zeichen

von Normalitat,
THOMAS GESTERKAMP

von Frauen nach einer
eigenstindigen beruflichen
Entwicklung zur Verdnderung
der Vaterrolle bei. Eine gut
verdienende Partnerin ist aber
keine Bedrohung ménnlicher
Identitdt, im Gegenteil. Es ist
fiir Vater ein Grund durchzu-
atmen, wenn sie die Versor-
gerrolle nicht allein schultern
miissen.

Wie wiirden Sie den Begriff
nheue Viter® definieren?
GESTERKAMP: In der Wissen-
schaft kursierte der Begriff
schon in den 1980er-Jahren.
Was sich gedndert hat: Aktive
Viter sind zu einer nennens-
werten Masse geworden, Wer
heutzutage als Mann einen
Kinderwagen durch den Park
schiebt, féllt einfach nicht
mehr auf. Und das ist ein gu-
tes Zeichen von Normalitit.

Sind die Fraven reif fir die neue
Vétergeneration?
GESTERKAMP. Manche Viter
fithlen sich tatsichlich tiber-
fordert, wenn ihre Partnerin
ein hohes Einkommen und

- gleichzeitig den einfiihlsamen

und présenten Papa erwartet.

Was muss sich @ndern, damit
Véter mehr fiirlhre Kinder da
sein kinnen?

GESTERKAMP: Gesetzliche
Rahmenbedingungen im
Steuerrecht und im Versiche-

rungssystem sowie die unzu-
reichende Kinderbetreuung
forderten frither die altherge-
brachte Arbeitsteilung, Die fiir
Viter reservierten Monate in
der Elternzeit, die Deutsch-
land 2007 eingefiihrt hat, sind
ein grofier Erfolg und fithrten
auch kulturell zu einer Neu-
bewertung der Vaterrolle.

In Osterrelch Ist die Vaterkarenz
noch keln Knaller.

GESTERKAMP: Das kann sich
aber schnell &ndern, wenn
das entsprechende Angebot
attraktiv ist. Seit das deutsche
Elterngeld auf Basis des letz-
ten Nettolohns gezahlt wird,
ist der Anteil der Viter von 3,5
auf inzwischen tiber zwanzig
Prozent gestiegen.

MARLIES MOHR
marlies.mohr@vnyvolat

1 Vortrag des Vorarlberger
Kinderdorfes heute, Mittwoch, um 20
UhrIm ORF-Landesstudio Dornbirm.
Eintritt frel, Anmeldungen empfohlen
unter Tel. 05574/4992-0

Tipps zur richtigen Berufswahl

Personalexperte Armin
Giselbrecht am Freitag,
14 bis 16 Uhr, am VN-
Telefon.

SCHWARZACH. Zahireichen Ju-
gendlichen, die heuer vor dem
Schulaustritt stehen, stellt sich
in diesen Tagen die Frage der
richtigen Berufswahl. Die Ent-
scheidung fiir einen bestimm-
ten Beruf ist eine der wichtigs-
ten Entscheidungen im ganzen
Leben, die man keinesfalls

dem Zufall iiberlassen sollte.
Schlieflich leitet sich Beruf
von Berufung ab, und fiir den
Erfolg im und die Freude am
Beruf ist es wichtig, dass man
einen Beruf wihlt, der den ei-
genen Stirken und Neigungen
entspricht.

* Um denjenigen, die vor die-
ser Entscheidung stehen, eine
entsprechende  Hilfestellung
zu bieten, veranstalten die VN
am kommenden Freitag, dem
29. Janner, von 14 bis 16 Uhr

eine Telefonaktion. Unter der
Nummer 0 55 72/ 41 816 wird
dabei Ing. Armin Giselbrecht,
Personalleiter der Firma Alpla,
Hard, der auch Vorsitzender
des Arbeitskreises Personal-
wesen der Sparte Industrie ist,
allen Ratsuchenden zur Verfii-
gung stehen.

Armin Giselbrecht wird dabei
aber auch erértern, welche Be-
rufe in der Zukunft in der Vor-
arlberger Wirtschaft besonders
gefragt sein werden.

Berufsexperte Armin Giselbrecht

am VN-Telefon. FOTO: VN




